OFFRES D'EMPLOI 2025

LE SERVICE DES LOISIRS, DE LA CULTURE ET DE LA VIE COMMUNAUTAIRE (SLCVC)
DE LA VILLE DE SAINTE-MARIE (VSM) RECHERCHE DES

SURVEILLANT(E)-SAUVETEURS(-EUSES)
- PROGRAMME AQUATIQUE | PISCINE POLYVALENTE BENOIT-VACHON -

POSTULEZ DES MAINTENANT ET JOIGNEZ-VOUS A L’EQUIPE AQUATIQUE VSM!

DESCRIPTION DU POSTE :

Sous la supervision de la responsable aquatique, le/la surveillant(e)-sauveteur(-euse) assure la sécurité des
usagers de la piscine et veille au respect des réglements. Il /elle intervient en cas d’'urgence, donne les premiers
soins au besoin et contribue d maintenir un environnement sécuritaire et accueillant.

TACHES :

e Surveiller les baigneurs et veiller a I'application des régles de sécurité;

Secourir les baigneurs et donner les premiers soins, en cas de besoin;

S’assurer du bon fonctionnement des installations, du matériel de sauvetage et de premiers soins;

Faire de I'’éducation et de la prévention auprés des usagers de la piscine;

Contribuer activement & la sécurité des baigneurs, ainsi qu’a leur bien-étre;

Rédiger des rapports, en cas d’accident et suivre les procédures;

Faire les tests de chlore, selon les directives internes et respecter les procédures de sécurité s’y rattachant;
Veiller a la propreté et a la sécurité de son environnement de travail;

Participer aux formations, entrainements et réunions préparatoires;

Signaler toute anomalie & son supérieur immédiat;

Réaliser toute autre tdche connexe.

EXIGENCES ET QUALIFICATIONS :

Etre agé(e) d’au moins 16 ans;

Détenir un brevet de Sauveteur National — Option Piscine & jour;
Détenir un brevet de Moniteur de Natation (un atout);

Etre ponctuel(e), alerte et vigilant(e);

Avoir de l'initiative et de la facilité a travailler en équipe;

Aimer travailler avec le public et avoir de I'entregent.

LES PERSONNES RECHERCHEES DOIVENT AVOIR A CCEUR LE BIEN-ETRE DES PARTICIPANTS.

CONDITIONS DE TRAVAIL :

Horaire établi selon vos tes disponibilités;

Taux horaire : & partir de 19 $;

Augmentation de salaire annuelle;

Requalifications payées par la Ville;

Programmes de valorisation et de reconnaissance;

Accés facile & une personne-ressource pour vous offrir un soutien selon vos besoins;
Equipe chaleureuse et ambiance familiale;

Chandail, sifflet et masque de poche personnel fournis;

Opportunités de formation encouragées et offertes par la Ville.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae avec la mention « Poste Surveillant(e)-
sauveteur(-euse) », avant le 11 aolt 2025, & I'une des adresses suivantes :

% T U S S S * Ville de Sainte-Marie — SLCVC
(\ SAlNIE_M IF 270, avenue Marguerite-Bourgeoys
%“) v POUF v:é! Sainte-Marie (Québec) G6E 3Z3

= Courriel: info-loisir@sainte-marie.ca
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